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DO ESTADO

EDITAL N° 070/2026-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicdes e
considerando o Edital n° 001/2026-PRH, de abertura de concurso publico para o cargo
de Professor de Ensino Superior, da Carreira do Magistério Publico do Ensino Superior
do Parana,

TORNA PUBLICO

A retificagao do Edital n® 001/2026-PRH, conforme segue:

Na descricao do projeto de atividades académicas constante do Anexo | para as areas de
conhecimento (60) Analise Sensorial, (65) Gestao da Producdo e Controle de Qualidade na
Area de Alimentos e (66) Nutricao Aplicada a Gastronomia

Onde se lé: “O documento referente ao projeto de atividades académicas, contemplando ensino,
pesquisa e extensdo, de sua autoria, em forma digital, pdf, ndo deve exceder 25 laudas.”

Leia-se: “O documento referente ao projeto de atividades académicas, contemplando ensino,
pesquisa e extensdo, de sua autoria, em forma digital, pdf, ndo deve exceder 25 laudas
(contabilizando as referéncias). Cada lauda contempla 2.100 caracteres com espaco.”

Maringa, 03 de margo de 2026.

José Maria de Oliveira Marques
Pro-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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